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CUP E64C16000080007

. Alla Sig. ra CONIGLI MELISSA

= Al sito web dell’Istituto — Sezione PON

. All’Albo Pretorio On Line - Incarichi e consulenze

" Amministrazione Trasparente —Bandi di gara e Contratti
" Agli Atti

OGGETTO: Contratto di prestazione d’opera occasionale ex art. 2222 e ss. del Codice Civile in qualita di
Esperto Esterno nel Modulo “"ALL TOGETHER” Progetto PON “Fondi Strutturali Europei — Programma Ope-
rativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico
10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura
delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I - Istru-
zione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo preco-
ce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratte-
rizzati da particolari fragilita.

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.1.1A-FSEPON-MA-2017-45

1l presente contratto € concordato e stipulato

TRA
L'Istituto Comprensivo Statale “Rita Levi-Montalcini”, situato a Chiaravalle (An), Via Paganini, 5 C.F. 80012770428,
rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico pro-tempore Prof.ssa Annamaria Natalini domiciliato per la sua cari-
ca presso lo stesso Istituto
E
I'esperta CONIGLI MELISSA, nata a Chiaravalle (An) il 17/08/1975, residente a Chiaravalle (An) Via Amendola, 13 -
C.F. CNGMSS75M57CG15M

PREMESSO

Visto |‘avviso AOODGEFID\prot. n. 10862 del 16 settembre 2016 “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Progetti di inclu-
sione sociale e lotta al disagio nonché per garantire |'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella a-
ree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. - Ri-
duzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di so-
stegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e men-
toring, attivita di sostegno didattico e di counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolasti-
co, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.)”;

Viste le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla approvazione del pro-
getto con inserimento nel P.T.O.F. (delibera Collegio docenti n. 5 del 13 ottobre 2016 e delibera Consiglio di Istituto n.
28 del 28 ottobre 2016);

Visto [l'inoltro del Progetto "OPEN SPACE OPEN MIND ”, protocollato con n. 14808 del 17 novembre 2016 dall’ADG;



Vista la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/31706 del 24/07/2017 con la quale il Dipartimento per la programmazione
e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali -Direzione Generale per interventi in materia di edilizia sco-
lastica, per la gestione dei fondi strutturali per l'istruzione e per l'innovazione digitale, Uff. IV- ha comunicato che &
stato autorizzato il progetto dal titolo "OPEN SPACE OPEN MIND” - Codice Progetto: 10.1.1A- FSEPON-MA-2017-45
proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 39.174,00;

Vista la nota prot. n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I’Aggiornamento delle linee guida dell’Autorita
di Gestione per |'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria di-
ramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

Vista la nota prot. n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di formazio-
ne - Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

Vista la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni in me-
rito alliter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

Vista la successiva nota del MIUR PROT.0038115 del 18-12-2017 riportante “Chiarimenti e approfondimenti per
|'attuazione dei progetti a valere sul FSE”

Visti i manuali operativi in cui si individuano le diverse procedure da seguire e la documentazione necessaria da
predisporre per le successive e ulteriori fasi di gestione del progetto tramite I’'apposito portale;

Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
Viste le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipen-
denze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

Visto il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente "Regolamento concernente le Istruzioni gene-
rali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

Vista Ila delibera del Consiglio di Istituto n. 24 del 31/10/2017 relativa all’assunzione nel Programma Annuale del
suddetto Progetto;

Vista la propria determina prot. n. 10847/4.1.0 del 22/12/2017 relativa avvio di selezione personale per il progetto
"Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico so-
prattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche" (Avviso pubblico MIUR n. 10862 del 16/09/2016, autorizzato con
nota n. 31715 del 24/07/2017);

Visto  I'avviso pubblico di selezione prot. n. 10893 del 28/12/2017 relativo al conferimento di incarico figura “Esper-
to” rivolto al personale interno;

Considerato che entro la scadenza dell’11/01/2018 non & pervenuta alcuna candidatura per il modulo “All Together” ;

Vista la propria determina prot. n. 1340/4.1.0 del 01/02/2018 relativa avvio di selezione personale esperto esterno
per il progetto "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario
scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche" (Avviso pubblico MIUR n. 10862 del 16/09/2016, au-
torizzato con nota n. 31715 del 24/07/2017);

Visto il proprio avviso prot. n. 1353/4.1.0 del 02/02/2018 rivolto al personale esterno per il reclutamento di esperti
per i moduli A DANCE IN CHIARAVALLE e ALL TOGETHER;

Vista la candidatura pervenuta;

Visto il verbale redatto dalla commissione all'uopo nominata per I'apertura delle buste ed assunto a protocollo in
data 02/03/2018 n. 2441/4.1.0;

Visto il decreto prot. n. 2481/4.1.0 del 03/03/2018 di pubblicazione della graduatoria provvisoria;
Visto il decreto prot. n. 2800/4.1.0 del 12/03/2018 di pubblicazione della graduatoria definitiva;

Vista la propria determina prot. n. 2801/4.1.0 del 12/03/2018 relativa all’affidamento di contratti di prestazione
d‘opera occasionale figura “Esperto” esterno;



SI CONVIENE E SI STIPULA

con la S.V. un contratto di prestazione d’opera occasionale ex art. 2222 e ss. del Codice Civile in qualita di
“Esperto esterno” per la realizzazione del modulo “"ALL TOGETHER"” nell’ambito del progetto “OPEN SPACE
OPEN MIND” - Codice Progetto: 10.1.1A- FSEPON-MA-2017-45 alle seguenti condizioni:

Art. 1 Valore giuridico delle premesse e degli atti

La premessa di cui sopra, gli atti e i documenti richiamati nel presente atto, ancorché non materialmente allegati, co-
stituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per cui si intende qui integralmente ripetuta e
trascritta;

Art.2 Oggetto

La Signora CONIGLI MELISSA, individuata quale esperto esterno in relazione alla domanda prodotta ed ai titoli culturali
e professionali debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola, si impegna a
fornire all'Istituto, su richiesta del medesimo, in forma autonoma e senza alcun vincolo di subordinazione attivita per la
realizzazione del modulo “All Together” all'interno del Progetto FSEPON “Open Space Open Mind”.

L'attivita dovra svolgersi presso la Scuola Primaria “M. Montessori” di Viale Marconi, 1- Chiaravalle, facente parte
dell'Istituto Comprensivo “Rita Levi-Montalcini” Chiaravalle (AN), in orario extrascolastico secondo un calendario da
concordare e da realizzare nell'ambito del seguente modulo:

TITOLO MODULO ORE ALLIEVI IMPORTO ORARIO IMPORTO TOTALE
Lordo Stato Lordo Stato
“All Together” 30 Gruppo alunni scuola € 70,00 € 2.100,00
Primaria

L'Esperta si impegna, ai fini di cui all'art. 2, a trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per il conseguimento
degli obiettivi stabiliti.
L'accettazione del contratto comporta I'obbligo per I'esperto di:

e concorrere con la propria azione professionale alla riduzione del fallimento formativo precoce, del disagio e
della dispersione scolastica;

e prendere visione del progetto presentato, analizzandone nel dettaglio gli obiettivi che devono essere raggiun-
ti;

e prendere visione del bando PON 2014-2020 analizzandone gli strumenti didattici che possono essere utilizza-
ti;

e promuovere interventi coerenti con gli specifici bisogni degli alunni;

¢ predisporre schede di autovalutazione per gli alunni;

e utilizzare una metodologia in linea con il bando, caratterizzata da un approccio “non formale” ed al learning
by doing,

e avere contatti con le famiglie finalizzati al loro coinvolgimento per facilitare la responsabilizzazione condivisa;

e mantenere il contatto con i consigli di interclasse di appartenenza dei corsisti per monitorarla ricaduta
dell'intervento sulle competenze curricolari degli allievi;

e elaborare un piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli strumenti che garantiranno
la effettiva realizzazione del processo formativo;

e collaborare con il Tutor e il referente per la valutazione e essere in possesso delle conoscenze, competenze
ed esperienze specifiche richieste dai singoli moduli;

e  predisporre, in collaborazione con il Tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che
dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

e inserire i dati di propria competenza relativi all’attivita svolta nel modulo, il calendario, le prove di partenza,
di verifica e finali e i materiali prodotti nel sistema GPU;

e  partecipare alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla realizzazione del modulo e tale
attivita rientrera nel suo incarico.

Art. 3 Durata

Il presente contratto ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata al 30/06/2018. Il presen-
te contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale. Alla data di scadenza del contratto lo stesso si
intende concluso senza disdetta delle parti. E’ escluso il tacito rinnovo.

Art. 4 CUP
II Codice Unico Progetto E64C16000080007 deve essere riportato in tutti i documenti amministrativi e contabili da
entrambe le parti.




Art. 5 Verifiche

L'Esperto si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazioni sull’andamento
dell'attivita svolta e sui risultati fino a quel momento conseguiti, nonché a partecipare alle riunioni collegiali di progetto
indette dal Dirigente Scolastico.

Art. 6 Corrispettivi, modalita di pagamento

L'Istituto corrispondera all’Esperto la somma complessiva di € 2.100,00 Lordo Stato (pari a Euro 70,00 orarie per n. 30
ore) per le attivita effettivamente svolte e sara comprensiva di trattenute di legge fiscali e IRAP a carico dello Stato ed
eventuale INPS.

Il suddetto progetto & finanziato a costi standard i quali prevedono che, nel caso in cui il numero degli alunni scenda
per due volte consecutive sotto il numero di 9, il corso venga chiuso. In tal caso alla S.V. competeranno le ore effetti-
vamente svolte sino a quel momento.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione
dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.

II presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali e dietro
presentazione di apposita notula.

Art. 7 Responsabilita verso terzi
L'Istituto non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi assunti dall’Esperto rela-
tivi allo svolgimento del presente incarico.

Art. 8 Cessione del contratto
E’ fatto espresso divieto all’ Esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto. L'inadempimento alla
presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto del presente contratto ai sensi del successivo art. 13.

Art. 9 Modificazioni
Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da
entrambe le parti.

Art. 10 Recesso

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse, compresa un’eventuale
valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso denominata "Analisi qualitativa di processo e va-
lutazione del progetto”, I'Istituto potra recedere dal presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua
conduzione a termine.

In caso di urgenza € consentito al Dirigente Scolastico la sospensione dell'incarico.

Art. 11 Obblighi di vigilanza

Per ciascuna prestazione oraria ovvero per ciascuna prestazione di pili ore consecutive, |'esperto/a si impegna ad ap-
porre la propria firma autografa sull’apposito registro e dichiara:

1. di aver preso visione e conoscenza degli artt. 2043, 2047 e 2048 del Codice Civile, integrati dall’art. 61

della Legge 11.07.1980, n. 312;

2. di assumere a proprio carico la vigilanza sugli alunni ad esso/a affidati nell'ambito dell'intervento

didattico cui al presente contratto.

Art. 12 - Clausola risolutiva espressa

Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi contrattualmente
stabilite, la risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di ricezione da parte del soggetto inadempiente, della
comunicazione inviata a cura dell‘altro contraente a mezzo lettera raccomandata A/R o pec.

In caso di risoluzione del presente contratto I'Esperto dovra far pervenire, entro il termine indicato dallIstituto, tutte le
informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della risoluzione medesima.

Art. 13 Foro competente

Sono a carico del contraente tutte le spese di stipula del contratto nonché quelle fiscali dovute secondo legge. Il pre-
sente contratto ha valore di scrittura privata ed € soggetto a registrazione in caso d'uso, a spese della parte richieden-
te la registrazione. Le disposizioni di riferimento sono I'art. 1, lettera b) della Parte II della Tariffa allegata all. A al
D.P.R. 26/04/1986, n. 131 per gli esperti liberi professionisti; I'art. 10 per gli esperti non liberi professionisti.

E’ altresi esente da bollo ai sensi della risoluzione dell’Agenzia delle Entrate n. 36 del 05/02/2002. In caso di contro-
versie il Foro competente & quello di Ancona.

Art. 14 Trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 10 della L. 31.12.1996, n. 675, I'Istituto fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine
dell’esecuzione del presente contratto, e, comunque, in applicazione della predetta legge e del D.Lg.vo 11/05/1999, n.
135 e successive modificazioni e integrazioni.



Il titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico dell’1.C.S. “Rita Levi-Montalcini” di Chiaravalle (An).
L'Esperto potra esercitare i diritti di cui all'art. 13 della medesima legge. Relativamente ai dati personali di cui dovesse
venire a conoscenza, I'Esperto & responsabile del trattamento degli stessi ai sensi della L.31/12/1996, n. 675.

Art. 15 Codice di comportamento
Il contraente & vincolato alla segretezza e riservatezza relativamente alle informazioni ricevute nell’espletamento
dellincarico, nonché al rispetto del Codice Deontologico in materia di privacy e sicurezza.

Art. 16 Norme di rinvio

Le clausole del contratto sono sostituite, modificate o abrogate automaticamente per effetto di norme aventi carattere
cogente contenute in Leggi o regolamenti che entreranno in vigore successivamente. Quanto non espressamente pre-

visto dal presente contratto & regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile.

Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e segg. c.c., le parti dichia-
rano di aver preso visione e di aver attentamente riletto tutti gli articoli che vengono cosi approvati.

Il presente contratto & pubblicato all’Albo Pretorio on line della scuola, nella Sezione Amministrazione Trasparente e
sul sito Web dell’Istituto.

L’ESPERTO
Melissa Conigli

IGENTE SCOLASTICO

Tkt




