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Prot. n. 2211/4.1.0 Chiaravalle, 01/03/2019

OGGETTO:

All’Albo Pretorio - settore Bandi e gare
Amministrazione Trasparente

Settore Bandi di gara e contratti

del sito web dellIstituto

Agli Atti dell’Istituto

ep.c. alD.S.GA.

Determina per affidamento incarico figura "COLLABORATORE SCOLASTICO” Progetto PON
“Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico per
il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta
formativa Asse I - Istruzione _ Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 -
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi anche mediante il supporto dello
sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la
scuola dell'infanzia (linguaggi e multimedialita - espressione creativa espressivita
corporea);

Codice identificativo Progetto: 10.2.1A-FSEPON-MA-2017-30
Codice CUP: E65G18000020007

VISTA

PRESO ATTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la nota prot. n. AOODGEFID/1953 DEL 21/02/2017 - Avviso pubblico per il potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell‘offerta formativa Asse I - Istruzione _
Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 - Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori
e staff Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita -
espressione creativa espressivita corporea);

che in data 21-02-2017 |'Istituto ha presentato la propria candidatura tramite presentazione di
un apposito progetto;



VISTE

PRESO ATTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTE

VISTI

VISTE

VISTO

VISTO

PRESO ATTO

VISTA

VISTO

VISTE

VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti
relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per |'apprendimento” - 2014 - 2020;

della nota MIUR prot.n. AOODGEFID 38453 del 29/12/2017 e dell’elenco dei progetti autorizzati
per la regione Marche ;

la nota MIUR prot.n. AOODGEFID 201 del 10/01/2018 di formale autorizzazione del progetto e
relativo impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica;

la nota prot. n. 31732 del 25/07/2017, contenente |’Aggiornamento delle Linee Guida
dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

la nota prot. n. 34815 del 02-08-2017 contenente chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione - Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 2 del 12-02-2018 di accettazione e acquisizione in bilancio
del progetto autorizzato e finanziato e di assunzione nel Programma Annuale 2018;

la nota prot. n. 29986 del 21-11-2018 che rimodula il progetto pari a
€ 15.246.00 per la rinuncia della voce opzionale figura aggiuntiva nei tre moduli;

le schede dei costi per singolo modulo;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;
il D.I. 129 del 28/08/2018;
il D.P.R. n. 275/99 Regolamento dell’autonomia;

che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali
indicate in oggetto prioritariamente tra il personale interno - nota Miur prot. 34815 del 02-08-
2017;

la successiva nota Miur di errata corrige prot. n. 35926 del 21-09-2017 con la quale si danno
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di
natura fiscale , previdenziale e assistenziale;

il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al personale interno approvato dal
Consiglio di Istituto il 30-11-2017;

le Linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi PON FSE;

il proprio avviso prot. n. 1117/4.1.0 del 02-02-2019 rivolto al personale interno per il
reclutamento delle figure di assistente amministrativo e collaboratore scolastico;

le candidature pervenute

il verbale della commissione giudicatrice nominata con prot. n. 1523/4.1.0 del 13-02-2019 e la
graduatoria formulata prot. n. 1770 del 19-02-2019;

il decreto prot. n. 1809/4.1.0 del 20-02-2019 di pubblicazione delle graduatorie provvisorie;

che avverso alla sopraccitata graduatoria non e stato presentato alcun ricorso;

il decreto prot. n. 2098 del 27/02/2019 relativo alla pubblicazione della graduatoria definitiva
per il reperimento della figura di “collaboratore scolastico”;



DETERMINA

il conferimento dell’incarico al seguente personale risultato in posizione utile nella graduatoria definitiva in qualita di
“collaboratore scolastico”

Per il Plesso “LODI”
1. SAVINI LORENA

2. MACALUSO DANIELA

Al suddetto personale verra attribuita formale lettera di incarico.

IL ENTE SCOLASTICO
amarja Natalini
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