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Prot. n. 2546/4.1.0 Chiaravalle,11/03/2019

All'Albopretorio - SezioneBandie gare

Amministrazionetrasparente - Bandidi
gara e contratti

del sito webdell'Istituto

Agli atti dell'Istituto

OGGETTO: Determina avvio procedura reperimento esperti esterni.

FondiStrutturali Europei- ProgrammaOperativoNazionale"Per la scuola,competenzee ambienti per
l'apprendimento"- 2014/2020 Progetto PONjFSE "10.2.SA-FSEPON-MA-2018-104"- Competenze
di cittadinanzaglobale - Titolo progetto: "Per un mondo nuovo" - Modulo"IL FIUME SIAMO NOI.
LABORATORI ALL'ARIA APERTA".

Codice CUP: E67118001060007

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la nota prot. n. AOODGEFID/3340del 23/03/2017 - Avviso pubblicoper il "Potenziamentodelle
competenze di cittadinanza globale" Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico10.2 - Miglioramentodelle competenzechiave degli allievi - Azione 10.2.5
Azioni volte allo SViluppodelle competenze trasversali sottoazione 10.2.5.A Competenze
trasversali;

PRESOATTO che in data 23/03/2017 l'Istituto ha presentato la propria candidaturatramite presentazionedi
un appositoprogetto;

VISTE le delibere del Collegiodei Docentie del Consigliodi Istituto per la realizzazionedei progetti
relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola,
competenzee ambienti per l'apprendimento"- 2014 - 2020;

PRESOATTO della nota MIURprot.n. AOODGEFID23109del 12-07-2018e dell'elencodei progetti autorizzati
per la regioneMarche;

VISTA la nota MIURprot.n. AOODGEFID23580 del 23-07-2018 di formale autorizzazionedel progetto
e relativo impegnodi spesadi codestaIstituzione Scolastica;



VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 13 del 27-11-2018 di accettazionee acqurstzrone in
bilanciodel progetto autorizzatoe finanziatoe di assunzionenel ProgrammaAnnuale2019;

VISTA la nota prot. n. 3437del06-02-2019 che rimodula il progetto pari a C 25.410.00 per la rinuncia
della voceopzionalefigura aggiuntiva nei tre moduli;

VISTE le schededei costi per singolomodulo;

VISTI i RegolamentiUEe tutta la normativadi riferimento per la realizzazionedel suddettoprogetto;

VISTE le indicazionidel MIURper la realizzazionedegli interventi;

VISTO il 0.1. 129del 28-08-2018;

VISTO il D.P.R.n. 275/99 Regolamentodell'autonomia;

PRESO ATTO che per la realizzazionedel percorso formativo occorre selezionare le figure professionali
indicate in oggetto prioritariamente tra il personaleinterno - nota Miur prot. 34815 del 02-08-
2017,

VISTA la successivanota Miur di errata corrige prot. n. 35926 del 21-09-2017 con la quale si danno
disposizioni in merito all'iter di reclutamento del personale"esperto" e dei relativi aspetti di
natura fiscale, previdenzialee assistenziale;

VISTO il proprio Regolamentoper la disciplina degli incarichi al personale interno approvato dal
Consigliodi Istituto il 30-11-2017;

CONSIDERATO che si rende necessarioavviare la proceduraper la selezionedel personaleinterno all'Istituto a
cui affidaregli incarichidi esperto, tutor, referenteper la valutazione;

VISTE le LineegUidae le normeper la realizzazionedegli interventi PONFSE;

VISTO Il proprio avviso prot. n. 1395 del 09/02/2019 rivolto al personaleinterno per il reclutamento
delle figure dei tutor, esperti, referenteper la valutazione;

VISTO il verbaledella commissionegiudicatricenominatacon prot. n. 1901/4.1.0 del 22-02-2019 e la
graduatoriaformulata prot. n. 2234 del 02-03-2019;

VISTO che per la figura di espertodel modulo"II fiume siamo noi. Laboratoriall'aria aperta" non sono
pervenutecandidature;

RILEVATA
la necessitàe l'urgenzadi procederealla selezionedi personaleesterno per svolgere l'attività di
"esperto" connessaalla realizzazionedel modulosopracitato;

DETERMINA

di avviare la proceduradi selezioneper l'individuazionedi personaleesterno per il modulo "IL FIUMESIAMONOI.
LABORATORIALL'ARIAAPERTA".

A tale procedurapuò parteciparechiunquesia in possessodelle competenzerichiestenegliappositi bandi.

All'esito dell'espletamentodella proceduradi reclutamentoil DirigenteScolastico,legale rappresentantedell'istituzione
scolastica, stipulerà con l'esperto individuato, se trattasi di professionisti autonomi, dipendenti di altre pubbliche
amministrazioni, un contratto di lavoro autonomo ai sensi dell'art. 7 c. 6 del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165. Qualora
l'esperto sia un docente di altra istituzione scolastica il conferimento dell'incarico dovrà avvenire nel rispetto delle
collaborazioniplurime. La durata dei contratti ed il pagamentodelle prestazioni,sarannodeterminati in basealle ore
effettivamente prestate, in funzionedelle esigenzeoperative dell'Istituzione scolastica.A tal fine si precisache per i
costi standardizzati assume rilievo l'effettiva realizzazionedell'intervento con il numero di ore previsto per la
formazione.



L'avanzamento della spesa è correlato a quello delle attività didattiche previste per ogni modulo. Le ore saranno
retribuite con i massimali previsti per la figura professionale coinvolta nell'attività di formazione di Esperto e
precisamente {: 70,00 onnicomprensivo di trasferte e contributi a carico dello Stato.

Tali emolumenti saranno assoggettati nel caso relativo agli esperti esterni nominati ai sensi dell'art. 7 comma 6 del
D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 alle disposizioni contenute nella normativa fiscale e previdenziale in materia di lavoro
autonomo (v. ritenuta d'acconto pari al 20% e obbligo di iscrizione alla Gestione Separata INPS, qualora dai contratti
d'opera derivi un reddito annuo superiore a 5.000 euro, come previsto, inter alia, dalla Circolare n. 2 dell'll marzo
2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica e dall'art. 44, comma 2, del D.L. 30 settembre 2003, n. 269 convertito
in Legge 326/2003).
Nel caso di incarichi conferiti a docenti di altre istituzioni scolastiche, i compensi saranno assoggettati alla medesima
disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati ai docenti interni all'Istituzione Scolastica che
effettuano prestazioni aggiuntive all'orario d'obbligo.


