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Patto di corresponsabilita tra scuola e famiglia (D.P.R. 21 novembre 2007 n.235, art. 3)
Il patto di corresponsabilita & un documento in cui scuola e famiglia, analizzate le esigenze e le aspettative di entrambi, stabiliscono concordemente le regole per costruire
relazioni di fiducia e collaborazione. Lo scopo € quello di sviluppare senso di responsabilita e impegno reciproci per ottenere risultati efficaci.

La nostra offerta
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Ci impegniamo per:

e Creare a scuola un clima di serenita, cooperazione e
armonia per assicurare una crescita integrale della
persona e un servizio educativo—didattico di qualita;

e Realizzare i curricoli disciplinari, le scelte organizzative
e le metodologie didattiche elaborate nel P.T.O.F.;

e Promuovere le abilita sociali necessarie a raggiungere
una buona convivenza civile, I’educazione, il senso di
responsabilita, I'impegno, il pensiero critico;

e Stimolare la motivazione all’apprendimento per
affrontare nuove conoscenze in modo consapevole

e Mettere in atto gli accorgimenti possibili per
recuperare le difficolta e per sviluppare le potenzialita
di ciascuno;

e Agevolare l'integrazione di ciascun alunno nel rispetto
delle diversita;

e Favorire un rapporto costruttivo tra scuola e famiglia
attraverso un atteggiamento di dialogo e di
collaborazione educativa;

e Contattare la famiglia e segnalare problemi relativi a
frequenza, puntualita, profitto, comportamento, in
modo da poter intervenire insieme all'insorgere di
difficolta;

e Rendere trasparenti le regole ed esigerne il rispetto
(anche attraverso i provvedimenti esplicitati nel
regolamento d’Istituto )

Impegnarti per:

e Frequentare regolarmente le lezioni e presentarti con
puntualita a scuola fornito/a di tutto il necessario
richiesto dalle attivita in orario;

e Curare i compiti assegnati a casa e comunicare alla tua
famiglia tramite diario o avvisi, le iniziative della scuola;

e Ascoltare, rispettare il turno della parola, usare un
linguaggio adeguato all’ambiente educativo che
frequenti;

e Comunicare agli insegnanti eventuali difficolta tue e del
gruppo allo scopo di cercare soluzioni;

e Accettare eventuali insuccessi nel tuo lavoro con
serenita e motivazione al miglioramento personale e
accettare gli insuccessi dei compagni/e senza
umiliarli/e;

e Conoscere e rispettare le norme per gli studenti
contenute nel regolamento d’Istituto e farle rispettare
ai compagni/e;

e Comportarti correttamente sia nell’ambito della scuola
che in occasione di uscite, visite didattiche o gite;

e Contribuire alla cura degli ambienti scolastici evitando
di sporcare o danneggiarne arredi e spazi, anche
esterni;

e Curare le relazioni con i compagni/e, con i docenti,
collaboratori scolastici e quanti operano nella scuola.

Impegnarvi per:

e Collaborare con la scuola nel sostenere
I'apprendimento delle regole di convivenza e
nell’assunzione di impegno e responsabilita da parte di
vostro/vostra figlio/a;

e Scambiare con gli insegnanti ogni informazione utile
alla buona riuscita del lavoro scolastico e della
relazione educativa, anche per rimuovere eventuali
cause di demotivazione, disagio o scarso impegno;

e Stimolare la motivazione all’esperienza scolastica per
favorire un apprendimento consapevole.

e Collaborare con la scuola controllando
sistematicamente il lavoro di vostro/a figlio/a curando
I’esecuzione dei compiti, usando il diario personale per
eventuali comunicazioni scuola-famiglia;

e Partecipare con regolarita ai momenti di incontro e
confronto con la scuola;

e Giustificare sempre le assenze e i ritardi del proprio/a
figlio/a utilizzando I'apposito libretto o i moduli forniti
dalla scuola;

e Curare l'igiene personale e I'abbigliamento nel rispetto
di sé e degli altri.

Il Dirigente Scolastico

F.to Lorenzo Savini
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