





AL DIRIGENTE SCOLASTICO 







Istituto Comprensivo “Rita Levi-Montalcini”






Chiaravalle

_l_  sottoscritt___________________________________________________________

in servizio presso  ___________________________ in qualità ____________________

con contratto a tempo INDETERMINATO/DETERMINATO

C H I E D E

alla S.V. di assentarsi per gg.________ dal _____________ al _______________per:

 ferie (ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. 2006/2009) :        a.s. precedente  -    a.s. corrente

 festività soppresse  (previste dalla legge 23/12/1977, n° 937)

 permesso retribuito (ai sensi dell’art. 15, commi 1-2 e 3,  del C.C.N.L. 2006/2009):
          concorsi/esami  -      lutto   (comma 1)
· motivi pers./fam. (comma 2 – con utilizzo dei 3 gg. previsti o con utilizzo dei 6 gg. di ferie di cui all’art. 13, comma 9, del CCNL 29/11/2007 )
· matrimonio   (comma 3)- 

 permesso retribuito (ai sensi dell’art. 15, commi 6  e7,  del C.C.N.L. 2006/2009):
· L. 104/92, art.33 co. 3 (assistenza a persona disabile)
· L. 104/92  art.33 co.6  (beneficio per lavoratore disabile)
lutto familiare
          donazione di sangue (L.4/5/90, n.107) -    giudice popolare  (L.10/4/51, n.287) 

          diritto formazione -    citazione testimoniale (art.348 del C.C.P.) -    diritto allo studio - altri __________________________________________ (comma 7)
 aspettativa per motivi di famiglia/studio

 altro caso previsto dalla normativa vigente: _________________________________

 permesso non retribuito per motivi____________________________(art. 19 – c. 7)

· ALLEGA ____________________________________

· SI RISERVA DI ALLEGARE________________________________

_______________________, _____________

           (data)









_________________________











(firma)

Istituto Comprensivo “Rita Levi-Montalcini”
Chiaravalle

Vista la domanda,

  si concede

 non si concede







Il Dirigente Scolastico


Prof. Ivano Dottori
